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BILGI GUVENLIGI POLITIKASI

Kros Otomotiv, Bilgi Gulvenligi Yénetim Sistemi c¢ercevesinde; kurumsal bilginin Gizliligi,
Butunlugu ve Kullanilabilirligi ile ilgili is surekliligini etkileyecek riskleri ve bu risklerin etkilerini en
aza indirmeyi amaclar.

Bilgi giivenligi yénetim sisteminin sirdiiriilmesi amaciyla o6zellikle asagida belirtilen
hedeflerin yerine getirilmesi taahhiit edilmigtir:

» Kurumsal bilgilerin, varlklarin ve bilgi sistemlerinin gizliligini, butunlGgunu ve
kullanilabilirligini koruyarak guvenilirligi sturdirmek ve gelistiriimek,

= Bilgi Guvenligi ile ilgili tim yasal mevzuatlara ve uymayi taahhuat ettigimiz diger
gerekliliklere uyum saglayarak; musterilerimiz, is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz, sivil
toplum orgutleri, kamu kurum ve kuruluslari ile yapilan s6zlesmelere uyulmasini garanti
altina almak,

= Bilgi varliklari ve is sureclerine yonelik riskleri tespit ederek sistematik bir sekilde
yonetmek bu yolla yonetimsel, operasyonel ve destekleyici is faaliyetlerinin en az kesinti
ile devam etmesini saglamak,

= Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi’'nin 6éneminin farkinda olarak politika ve standartlarin
belirlenmesi, dokumante edilmesi ve gerekli kaynaklarin ayrilimasi suretiyle surekli
iyilestirme firsatlarini degerlendirmek ve surekli iyilestirme g¢alismalarini gergeklestirmek,

= Bilgi glvenligi farkindahdini artirmak amaciyla, teknik ve davranigsal yetkinlikleri
gelistirecek sekilde egitimler gerceklestirmek,

= Guvenlik ihlallerinin yonetilerek gerekli durumlarda idari ve cezai yaptirimlarin
uygulanmasini saglamak,

= Bilgi glvenligi kapsaminda mevcut faaliyetlerimize yodnelik musteri verileri, tedarik
kaynaklari ve galisan bilgileri gibi onemli verilerin gizliligini korumak,

»  Kigisel ve sirkete 6zgu verilerin hukuka ve durustluk kurallarina uygun, dogru ve guncel,
belirli, agik ve megru amaglarla igslenmesini saglamak,

» Kisisel ve sirkete 6zgu verilerin iglendikleri amagla baglantili, sinirlh ve Olguli olmasini
saglamak ve ilgili mevzuatta 6ngoérulen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan sire kadar
muhafaza etmek

Kros Otomotiv, Bilgi Glvenligi Politikasi, kurum bilgilerini veya is sistemlerini kullanan tam ve
yari zamanl tim Kros Otomotiv personeli i¢in, cografi konumdan veya is biriminden bagimsiz
olarak gegerli ve zorunludur. Bu siniflandirmalara girmeyen ve Kros Otomotiv bilgilerine erigim
geregi olan uguncu sahis hizmet saglayicilari ve bunlarin bagh destek personeli gibi tum
kisilerin, bu politikanin genel ilkelerine ve yukamluliklerine bagli kalmasi gerekmektedir.
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